Zarzadzenie Nr......7,

Prezydenta Miasta Skierniewice

A pqida}nm\wo\ 2017 v,

oooooooooo

w sprawie powolania komisji rekrutacyjne;j.

Na podstawie art. 30 ust. 1 i art. 31, w zwigzku z art. 11 a ust. 3 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2017 r., poz. 1875 ) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1.

Powoluje si¢ komisje rekrutacyjng ds. naboru uczestnikéw szkolen prowadzonych w ramach
projektu “"Budowa budynku rehabilitacji zawodowej i spotecznej 0sob niepetnosprawnych w
Skierniewicach™ realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Lodzkiego na lata 2014-2020 O$ priorytetowa VII Infrastruktura dla ushug
spotecznych Dzialanie VII.3 Infrastruktura opieki spolecznej, zwana dalej ,.Komisja” w
sktadzie:

1) Eugeniusz Goraj - Zastgpca Prezydenta Miasta Skierniewice — Przewodniczacy Komisji
2) Mateusz Jarczynski - Zastepca Naczelnika Wydziatu Pozyskiwania Zewnetrznych Srodkow
Finansowych — Zastepca Przewodniczacego

3) Grzegorz Rakowski - Czlonek

4) Agnieszka Janiak — Czlonek

5) Pawel Kwiatkowski - Cztonek

§2.

Regulamin pracy Komisji okresla zalacznik do zarzadzenia.

§ 3.
Wykonanie Zarzagdzenia powierzam Zastepcy Prezydenta Miasta Skierniewice
§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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REGULAMIN PRACY

komisji rekrutacyjnej ds. naboru uczestnikéw szkolen prowadzonych w ramach
projektu "Budowa budynku rehabilitacji zawodowej i spolecznej osob

niepelnosprawnych w Skierniewicach” realizowanego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Y.odzkiego na lata 2014-2020

§1
Postanowienia ogélne

1. Komisja rekrutacyjna ds. naboru uczestnikow szkolen prowadzonych w ramach
projektu "Budowa budynku rehabilitacji zawodowej i spotecznej 0séb niepetosprawnych
w Skierniewicach” realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Lodzkiego na lata 2014-2020 Os priorytetowa VII Infrastruktura dla ustug
spotecznych Dziatanie VIL.3 Infrastruktura opieki spolecznej, zwana dalej Komisja,
obraduje na posiedzeniach zamknietych w obecnosei co najmniej potowy jej sktadu.

2. Terminy posiedzen Komisji ustala Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci -
Zastepca.

3. Posiedzenia Komisji prowadzi Przewodniczacy lub jego Zastepca.

§2.
Do zadan Komisji nalezy :

1) analiza i weryfikacja ztozonych dokumentdéw rekrutacyjnych pod katem kompletnosci
i prawidtowosci;

2) opracowanie list 0sob zakwalifikowanych do udziatu w szkoleniach;

3) opracowanie list rezerwowych w przypadku zgtoszenia wigkszej liczby uczestnikow.



§3

Analiza i weryfikacja zlozonych dokumentéw rekrutacyjnych przez Komisje¢

Komisja dokona analizy i weryfikacji ztozonych dokumentéw rekrutacyjnych pod kgtem
kompletnosci i prawidlowosci.

Jezeli zlozone dokumenty sg niekompletne lub nieprawidlowo wypetnione, kandydat na
uczestnika szkolen bedzie wezwany do zlozenia wyjasnien lub przedlozenia dodatkowych
dokumentéw w terminie 3 dni od daty otrzymania wezwania. Dokumenty, ktdre nie zostaly
uzupetnione zgodnie z wezwaniem i w wyznaczonym terminie pozostawia si¢ bez rozpatrzenia.

Kompletne i prawidlowo wypelione dokumenty rekrutacyjne sa podstawg do umieszczenia na
listach 0s6b zakwalifikowanych do udziatu w szkoleniach lub na listach rezerwowych. Pozycja
na liscie ustalana jest wedtug kolejnosci wplywu dokumentéw rekrutacyjnych.

Czlonkowie Komisji wypelniajg cze$¢ B formularza rekrutacyjnego, kazdego z kandydatow na
uczestnika szkolen.

7 prac Komisji sporzadza si¢ protokdt, ktéry podpisuje Przewodniczgcy i wszyscy
uczestniczacy w pracach zespotu cztonkowie.

Komisja, niezwlocznie po sporzadzeniu list uczestnikow szkolen oraz list rankingowych
publikuje je w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Miasta Skierniewice.

. Listy, o ktorych mowa w § 3 ust. 5 bedg dostgpne rowniez w Wydziale Pozyskiwania
Zewnetrznych Srodkow Finansowych Urzedu Miasta Skierniewice ul. Senatorska 12, 96-100
Skierniewice.



