Zalacznik nr 3

do Zarzadzenia Nr (i()& 2019
Prezydenta Miasta Skierniewice

z dnia 5 czerwca 2019 r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

81
1. Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisjg, obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez
udzialu oferentow, z wyjatkiem czynnosci:
1) stwierdzenia prawidlowosci ogloszenia konkursu oraz liczby otrzymanych ofert,
2) otwarcia kopert z ofertami,
3) ogloszenia oferentom, ktore z ofert spelniajg warunki okreslone w ogloszeniu o konkursie,
a ktore zostaly odrzucone.
2. Prace Komisji sg wazne przy udziale co najmniej 3 czlonkow Komisji.

§2
1.Komisja w pierwszej kolejnosci sprawdza oferty pod wzgledem formalnym.
2. Oferty nie speliajgce wymogdw okreslonych w ogloszeniu o konkursie oraz
w szczegotowych warunkach konkursu ofert zostang odrzucone, jesli po uprzednim
wezwaniu, Oferent w wyznaczonym terminie nie dokona w nich stosownych zmian lub nie
uzupelni brakujacych dokumentow.

§3

Komisja przyjmuje do protokotu wyjasnienia i oswiadczenia zgloszone przez oferentow.

§4
1. Posiedzenia Komisji prowadzi Przewodniczacy lub wyznaczony przez niego cztonek
Komisji.
2. Wszystkie decyzje dotyczace przebiegu konkursu Komisja podejmuje w glosowaniu
jawnym, zwykig wiekszoscig glosow.
3. W przypadku rownej liczby glosow ,.za” 1 ,,przeciw” decyduje glos Przewodniczacego.

§5
Komisja porownuje oferty pod wzgledem:
1) ceny proponowanej za ushugi,
2) spelienia kryteridéw dodatkowych,
3) zgodnosci zakresu oferowanych $§wiadcezen zdrowotnych z zakresem wymaganym
w ogloszeniu,
4) oceny mozliwosci wykonania zadeklarowanej liczby badan przez personel oferenta
w ramach zadania.

§6
1. Podstawowym kryterium wyboru oferty bedzie tgczna liczba punktéw uzyskanych za cene
jednego badania profilaktyeznego oraz za spetnienie dodatkowych kryteriow.
2. Przyjmuje sie nastepujgce kryteria oceny oferty oraz punktacje:
1) dotyczacg ceny jednego badania profilaktycznego:
a) cena najnizsza wsrod wszystkich ofert 10 pkt,
b) przy kazdej wyzszej oferowane] cenie liczbe punktéw wylicza si¢ ze wzoru: (cena
najnizsza / cena danej oferty) x 10 pkt, przy czym wynik zaokragla si¢ do jednego miejsca po
przecinku wg ogdlnie przyjetych zasad (jezeli na drugim miejscu po przecinku wystepuje 5,
to stosuje sie zaokraglenie w gore)
2) dotyczacg dodatkowych kryteriow i maksymalnej liczby punktow:
a) doswiadczenia w realizacji programow profilaktycznych od 0 do 3 pkt



- oferent w okresie ostatnich 3 lat przed zlozeniem oferty wykonat (zakonczyl) minimum 3

projekty w zakresie profilaktycznych programow zdrowotnych 1 pkt,
- oferent w okresie ostatnich 3 lat przed ztozeniem oferty wykonat (zakonczyl) wigcej niz 3
projekty w zakresie profilaktycznych programéw zdrowotnych 1 pkt,
- faczna liczba 0sdb przebadanych w ramach programdw profilaktycznych w okresie ostatnich
3 lat przed zlozeniem oferty jest wieksza niz 500 0sob rocznie 1 pkt,
b) lokalizacja (dostepnos¢ do komunikacji miejskiej): 1 pkt,
¢) dostepnosé do szczepien: od 0 do 2 pkt,
- prowadzenie zapisOw na szczepienia 1 pkt,
- prowadzenie szczepien we wszystkie dni powszednie rowniez w godz. 16-18 1 pkt,
d) dotychczasowa wspolpraca z Miastem Skierniewice: +/- 2 pkt,
- oferent nierzetelnie realizowal albo nieprawidtowo rozliczal zadania publiczne zlecone
przez Miasto Skierniewice lub inne jednostki administracji publicznej - 2 pkt,

- oferent zrealizowatl i rozliczal zadania publiczne zlecone przez Miasto Skierniewice lub inne
jednostki administracji publicznej z problemami, ktore nie mialy wplywu na jakos¢ realizacji

zadania albo oferent dotychczas nie realizowatl zadan publicznych 0 pkt,
- oferent realizowal i rozliczyl dotychczasowe zadania publiczne zlecone przez Miasto
Skierniewice lub inne jednostki administracji publicznej w sposob prawidtowy 2 pkt,
3.Maksymalna liczba punktéow do zdobycia — 18.

§7

Komisja dokonuje oceny i wyboru najkorzystniejszych ofert na postawie najwyzszej liczby
uzyskanych punktow.

§8
Wyboru ofert Komisja dokonuje wg nastepujacych zasad:
1) Komisja typuje do udzialu w szczepieniach oferty, ktore uzyskaty najwyzsza liczbe
punktow, nie mniejszg jednak niz 50% maksymalnej liczby punktow,
2) w przypadku wyboru wiekszej liczby ofert, ktorych przyjecie przekraczaloby zaplanowang
na realizacje zadania wysoko$¢ srodkow finansowych, Komisja moze zaprosi¢ oferentéw do
dalszych indywidualnych negocjacji majacych na celu ustalenie ceny (dla oferentow, ktorych
cena przekracza srednig wszystkich oferowanych cen) oraz liczby badan do wykonania przez
kazdego z nich,
3) w przypadku wyboru w konkursie wigkszej liczby ofert, Komisja okresla wysokos¢
srodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ poszczegdlnych ofert, uwzgledniajac
dokonang oceng ofert oraz zapewnienie dostepnosci do szczepien na terenie Miasta.

§9
7 prac Komisji sporzadza si¢ protokol, ktory podpisuje Przewodniczacy 1 wszyscy
czlonkowie Komisji. Komisja przedstawia protokot Prezydentowi Miasta Skierniewice.

§ 10
Komisja niezwlocznie po rozstrzygnieciu konkursu publikuje jego wyniki w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu Miasta Skierniewice oraz na tablicach ogloszen Urzedu Miasta
Skierniewice.

§11
Komisja rozwiazuje si¢ po rozstrzygnig¢eiu konkursu ofert, z chwilg uptywu terminu na
wniesienie odwolan a przypadku wniesienia odwotan z chwila uptywu terminu na jego
rozpatrzenie.



Nr oferty: RGS.8031. .....2019 Data werylikacji: 2019

KARTA OCENY FORMALNEJ
oferty zlozonej na konkurs ofert na realizacje w 2019 roku
wProgramu szczepien profilaktycznych przeciwko grypie dla mieszkancéw Miasta
Skierniewice w wieku 65 lat i wigcej”

Podmiot sktadajacy oferte:

Formalna ocena oferty TAK | NIE Uwagi

1. Czy oferta zostala ztozona zgodnie z terminem zawartym

w ogloszeniu oraz we wskazanej tam formie ?

2. Czy oferta zostala zlozona przez podmiot uprawniony

(podmioty wykonujace dziatalnosé lecznicza)?

. Czy oferta zostata sporzadzona na wiasciwym formularzu?

(5]

4. Czy wartos¢ oferty nie przekracza wysokosci srodkéw

zaplanowanych na realizacje danego zadania?

5. Czy oferta obejmuje zadanie realizowane w terminie

ujetym w ogtoszeniu?

6. Czy oferta jest podpisana przez osoby upowaznione do

sktadania oswiadczen woli?

7. Czy oferta jest kompletna (zawiera wszystkie zataczniki
zlozone we wiasciwej formie i podpisane lub potwierdzone
za zgodnos¢ z oryginalem przez osobg upowazniona do

sktadania odwiadczen w imieniu Oferenta) ?

a) aktualny odpis z odpowiedniego rejestru lub inne
dokumenty informujace o statusie prawnym podmiotu

sktadajacego oferte

b) dokumenty informujace o umocowanie oséb

reprezentujacych oferenta

¢) kopia statutu lub regulaminu organizacyjnego

d) kopia aktualnej polisy ubezpieczeniowej

e) podpisane o$wiadczenie referenta, ktorego wzor

stanowi zalacznik Nr 2 do szczegdtowych warunkow

konkursu ofert

Oferte zweryfikowano (niepotrzebne skreslic): Pozytywnie / Negatywnie

Podpisy 0séb dokonujacych weryfikacji:




Nr oferty: RGS.8031. ....... 2019

Data przeprowadzenia oceny:

2019 r.

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

oferty zlozonej na konkurs ofert na realizacje w 2019 roku
»Programu szczepien profilaktycznych przeciwko grypie dla mieszkancow Miasta

Skierniewice w wieku

65 lat i wigcej”

Podmiot skfadajacy oferte:

Przyznane

Lp. Kryterium oceny punkty Uwagi
cena jednego badania profilaktycznego
I (max.10 pkt)
doswiadczenie w realizacji programow
= profilaktycznych (od 0 do 3 pkt)
lokalizacja - dostepnos¢ do komunikaciji
A | isfejsle] fod 0ido: 1 pkf)
4. | dostepnos¢ do szczepien (od 0 do 2 pkt)
dotychczasowa wspolpraca z Miastem
3 | Skieraiewice (od -2 do +2:pki)

Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje oferty:

SUMA:

Podpisy 0s6b dokonujacych oceny merytorycznej:




