Prezydent Skierniewice, dnia 12.10.2020 roku
Miasta Skierniewice

ED.0003.8.2020

Pani Justyna Kulig
Radna
Rady Miasta Skierniewice

W odpowiedzi na Pani zapytania ztozone drogg mailowg w dniu 9 pazdziernika br.
informujg, ze:

Ad. 1 Ile obecnie pracownikéw finansowo - ksiegowych jest zatrudnionych
w jednostkach podleglych Miastu Skierniewice, ktdre zostana scentralizowane?

Nie jest mozliwe podanie liczby pracownikéw finansowo-ksiggowych zatrudnionych w
placowkach o$wiatowych, gdyz niektére obecnie zatrudnione osoby na stanowisku
finansowo- ksiggowych w swoim zakresie obowigzkéw posiadajg réwniez zadania zwigzane z
obstuga typowo administracyjng. Podana w ten sposéb liczba nie bytaby prawdziwg liczba
zatrudnionych pracownikéw, gdyz ta sama osoba wykazywana bytaby podwojnie, jako osoba
zatrudniona w ,,administracji” oraz w ,,.ksiggowosci”.

Ad. 2.Ile os6b straci zatrudnienie w zwigzku ze wspo6lng obstuga placéwek
oswiatowych?

Na tym etapie procedowania nie jest mozliwe precyzyjne wskazanie ilosci 0s6b, ktore straca
prace w wyniku przeprowadzonej reorganizacji, a takze byloby przektamaniem, ktére
mogloby by¢ powielane przez wiele podmiotéw i wypaczaloby rzeczywisty obraz sytuacji.
Szacuje si¢, ze likwidacji ulegnie ok. 10 stanowisk.

Ad.3. Ilu pracownikéw bedzie liczyl w/w zespét?

Liczba os6b zatrudnionych w obstudze jednostek oswiatowych bedzie zalezata od zakresu
wykonywanych biezacych zadan i potrzeb. Wstgpnie szacuje si¢, ze bedzie to ok. 20 oséb.

Ad.4. Czy pracownicy jednostek o§wiatowych znajda zatrudnienie w nowo powstalej
jednostce?
W zwiagzku z podjeta uchwatg nie jest tworzona nowa jednostka organizacyjna.

Ad. 5. W jaki sposéb zostang rozwiazane umowy z pracownikami (czy bedzie to
rozwigzanie umowy za wypowiedzeniem czy przeniesienie stuzbowe).

Zwalnianie 1 zatrudnianie pracownikéw odbywac¢ si¢ bedzie w ramach obowigzujgcego
prawa. Obie ww. formy rozwigzania umowy z pracownikami bedg brane pod uwage.
Ad. 6. Jakie beda kryteria zatrudniania pracownikéw?

Podstawowymi kryteriami przy zatrudnianiu pracownikOw beda posiadane kwalifikacje i
doswiadczenie zawodowe.



Ad. 7. Jakie oszczednosci w skali Miasta Skierniewice powstana w zwiazku
z utworzeniem wspolnej obstugi finansowo — ksiegowej?

Ad. 9. Jakie korzysci z powstania zespolu beda mieli dyrektorzy placéwek i czy nie
spowoduje to utrudnien w zarzadzaniu placowkami?

Podstawowym celem  wprowadzenia wspdlnej obstugi o$wiatowych jednostek
organizacyjnych Miasta Skierniewice zaliczanych do sektora finanséw publicznych, nie jest
generowanie oszczedno$ci, a bezposredni wptyw na organizacje i sposéb wykonywania
zadan, zapewnienie lepszego przepltywu informacji migdzy Miastem, a jednostkami
organizacyjnymi, przyspieszenie proceséw decyzyjnych 1 uproszczenie planowania
finansowego. Organizacja wspdlnej obstugi zwigkszy poziom standaryzacji dziatan
obstugowych, jak réwniez podniesie jako$¢ ich wykonywania i zwigkszy poziom kontroli
wydatkéw biezacych. Oszczednosci moga si¢ pojawi¢ w szersze] perspektywie czasowej,
min. 2-3 letniej, jezeli jednostka obstugujaca przejmie obstluge zamoéwien z jednostek
oswiatowych, a wielko$¢ oszczednosci bedzie zalezata od typu i wielkosci scentralizowanego
zamoOwienia. Obecnie podobny model pracy funkcjonuje przy obstudze przedszkoli miejskich.
Zarowno Dyrektorzy przedszkoli, jak 1 stuzby miejskie sg zadowolone z takiego sposobu
dziatania i wspétpracy.

Ad. 8. Jaka jest opinia zwigzkéw zawodowych ( prosze o udostepnienie treSci opinii
radnym)?

Projekt uchwaly przedstawiono do zaopiniowania 3 zwigzkom zawodowym: Zwigzkowi
Nauczycielstwa Polskiego, Forum Zwigzkéw Zawodowych i NSZZ ,,Solidarnos¢”.

Opinie zwigzkéw zawodowych przedstawiajg si¢ nastepujaco:

- ZNP — nie wni6st wiekszych zastrzezen,

- FZZ — zrezygnowat z prawa do wyrazenia swojej opinii,

- NSZZ ,,Solidarno$¢” — negatywna.

Ad. 10. Gdzie bedzie si¢ miescila wspoélna obstuga placéwek oswiatowych?

W Urzedzie Miasta Skierniewice

Ad. 11. Czy z pracownikami, ktérych ma obja¢ redukcja zostaly przeprowadzone
rozmowy?

Nie zostala jeszcze podjeta uchwata przez Rade Miasta Skierniewice w sprawie zapewnienia
wspolnej obstugi o$wiatowych jednostek organizacyjnych Miasta Skierniewice, dlatego tez
nie ma formalnych podstaw do przeprowadzania takich rozméw.

Z up. Prezydenta Miasta

Jarostaw Checielewski
Zastepca Prezydenta Miasta



