Zatgcznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji uczestnikow szkolert prowadzonych w ramach projektu "Budowa budynku rehabilitacji
zawodowej i spofecznej 0séb niepefnosprawnych w Skierniewicach”
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Program Regionalny

FORMULARZ REKRUTACYJNY

dla kandydatdw do udziatu w szkoleniach prowadzonych w ramach projektu "Budowa budynku
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych w Skierniewicach” dofinansowanego
ze srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa tédzkiego na lata 2014-2020, Os priorytetowa VIl Infrastruktura dla
ustug spotecznych, Dziatanie VII.3 Infrastruktura opieki spotecznej, zgodnie z umowg
nr UDA-RPLD.07.03.00-10-0002/16-00 z dnia 18 kwietnia 2017r.

CZESC A
WYPELNIA KANDYDAT NA UCZESTNIKA SZKOLEN.

PROSIMY O WYPEENIANIE DRUKOWANYMI LITERAMI

Dane kandydata

Imie:

Nazwisko:

Dane podstawowe
PESEL:

Data urodzenia:

Ulica:

Numer domu:

Numer lokalu:

Kod pocztowy:

Adres zamieszkania
Miejscowosc:

Gmina:

Powiat:

Wojewddztwo:

Telefon:

Dane kontaktowe
Adres e-mail:




Ulica:

Adres do Numer domu:

korespondencji
(jezeliinny
niz adres zamieszkania)

Numer lokalu:

Kod pocztowy:

Miejscowosc:

nizsze niz podstawowe

podstawowe

gimnazjalne

Wyksztaicenie (zaznaczyé

wtasciwe)
ponadgimnazjalne
policealne
wyzsze
Osobaz
niepetnosprawnoéciami TAK NIE

(zaznaczy¢ wiasciwe)

Dniem rozpoczecia udziatu w projekcie bedzie dzien zakwalifikowania przez Komisje rekrutacyjna
kandydata/kandydatki na uczestnika szkoleri do uczestnictwa w szkoleniach.

1. Deklaracja uczestnictwa w projekcie:

Deklaruje udziat w nastepujacych szkoleniach:

Zatrudnienie wspomagane szansg na lepszg jakos¢ zycia;

Rehabilitacja spoteczno — zawodowa o0séb niepetnosprawnych intelektualnie i
psychicznie chorych;

Szkolenie Trenerdw Pracy;

Wolontariat w pierwszych krokach;

Polityka réwnych szans i niedyskryminacji, w tym réwnouprawnienie w pracy

prowadzonych w ramach projektu “Budowa budynku rehabilitacji zawodowe] i spotecznej osdb
niepetnosprawnych w Skierniewicach realizowanego przez Miasto Skierniewice.



Mam swiadomos$é, ze projekt pn. "Budowa budynku rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb
niepetnosprawnych w Skierniewicach”, w ktéorym bede uczestniczy¢ jest dofinansowany ze srodkdw
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa todzkiego na lata 2014-2020, OS$ priorytetowa VIl Infrastruktura dla ustug spotecznych,
Dziatanie VII.3 Infrastruktura opieki spotecznej, zgodnie z umowg nr UDA-RPLD.07.03.00-10-0002/16-
00 z dnia 18 kwietnia 2017r..

2. Oswiadczenie o zapoznaniu sie z regulaminem:

Oswiadczam, ze zapoznatem/-am sie z Regulaminem rekrutacji uczestnikéw szkoleri prowadzonych
w ramach projektu “Budowa budynku rehabilitacji zawodowej i spotecznej osob niepetnosprawnych
w Skierniewicach” i zobowigzuje sie do respektowania zawartych w nim postanowien.

3. Oswiadczenie o zgodnosci ww. danych z prawda:

Swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywego o$wiadczenia zgodnie z art. 233 ustawy
z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (Dz. U. Nr 88 poz. 553 ze zm.) o$wiadczam, Ze podane dane s3
zgodne z prawda i stanem faktycznym.

4, Oswiadczenie w sprawie uczestnictwa w zajeciach realizowanych w ramach projektu:

Zobowigzuje sie do udziatu w szkoleniach, do ktdrych zostatam/em zakwalifikowana/y w projekcie
”Budowa budynku rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych w Skierniewicach”.

5. Oswiadczenie w sprawie publikacji wizerunku w materiatach wizualnych powstatych w trakcie
realizacji projektu:

Wyrazam zgode na wykorzystywanie wizerunku, zgodnie z art. 81 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego 1994
roku o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. z 2006 r. Nr 80, poz. 631, z pézn. zm.), do celdéw
promocyjnych, na przyktad w opracowywanych raportach, na stronie www itp.

6. Oswiadczenie o zgodzie na udziat w badaniach ewaluacyjnych:

Wyrazam zgode na udziat w badaniach ewaluacyjnych, ktére odbeda sie w trakcie realizacji projektu
"Budowa budynku rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych w Skierniewicach”
oraz po jego zakonczeniu.

Zobowigzuje sie do:

1. wypetnienia formularzy, ankiet i innych dokumentéw niezbednych do realizacji Projektu
wymaganych przez Miasto Skierniewice w trakcie trwania Projektu "Budowa budynku rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych w Skierniewicach”.

2. uczestnictwa we wszystkich zajeciach do ktdrych zostatem/-am zakwalifikowany/ -a,

3. potwierdzania swojego uczestnictwa kazdorazowo na liscie obecnosci.

Skierniewice, dnia ..o r.

Czytelny podpis uczestnika projektu



Zataczniki:

1. Os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.



CZESCB
WYPELNIA KOMISJA REKRUTACYJNA

KWalifikaCja UCZESTNIKA .viiviiiiiiiiiiiiiiiii i e s e s s e bs bt bbb b et e e et b e b et e s b be bbbt et asa e
(imie i nazwisko uczestnika szkoler)

na szkolenia prowadzone w ramach projektu “Budowa budynku rehabilitacji zawodowej i spotecznej
0s0b  niepetnosprawnych w  Skierniewicach” realizowanego przez Miasto Skierniewice,
dofinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa todzkiego na lata 2014-2020, Os priorytetowa VIl
Infrastruktura dla ustug spotecznych, Dziatanie VII.3 Infrastruktura opieki spotecznej, zgodnie z umowa
nr UDA-RPLD.07.03.00-10-0002/16-00 z dnia 18 kwietnia 2017r.

POZYTYWNA:

Zatrudnienie wspomagane szansg na lepszg jakosc¢ zycia;

Rehabilitacja spoteczno — zawodowa oséb niepetnosprawnych intelektualnie i psychicznie
chorych;

Szkolenie Trenerdw Pracy;

Wolontariat w pierwszych krokach;

Polityka rownych szans i niedyskryminacji, w tym rownouprawnienie w pracy

NEGATYWNA:

Zatrudnienie wspomagane szansg na lepszg jakos¢ zycia;

Rehabilitacja spoteczno — zawodowa 0sdb niepetnosprawnych intelektualnie i psychicznie
chorych;

Szkolenie Trenerow Pracy;

Wolontariat w pierwszych krokach;

Polityka rownych szans i niedyskryminacji, w tym réwnouprawnienie w pracy

LISTA REZERWOWA:

Zatrudnienie wspomagane szansg na lepszg jakosc zycia;

Rehabilitacja spoteczno — zawodowa 0sdb niepetnosprawnych intelektualnie i psychicznie
chorych;

Szkolenie Trenerow Pracy;

Wolontariat w pierwszych krokach;

Polityka rownych szans i niedyskryminacji, w tym réwnouprawnienie w pracy




Podpisy cztonkow Komisji Rekrutacyjnej:



