Zatacznik Nr 2

1. Wysokos¢ wynagrodzenia dla cztonkow Miejskiej Komisji
Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych za udziat w
posiedzeniach i pracach Komisji.

Wynagrodzenie Komisji ustala sie na kwote:

300 zt (stownie: trzysta ziotych) brutto miesiecznie dla cztonka Komisji.
Za kazda nieobecnos¢ cztonka w posiedzeniu Komisji potrgca sie kwote 75
zt (stownie: siedemdziesigt pie¢ ztotych) brutto. Wynagrodzenie za dany
miesigc obliczane na podstawie list obecnosci jest wyptacane do 10 dnia
nastepnego miesigca.

600 zt (stownie: szeséset ztotych) brutto miesiecznie dla
przewodniczgcego i sekretarza Komisji. Za kazdg nieobecnosé
przewodniczacego i sekretarza w posiedzeniu Komisji potraca sie kwote
150,00 zt (stownie: sto pieédziesigt ztotych) brutto. Wynagrodzenie za
dany miesigc obliczane na podstawie list obecnosci jest wyptacane do 10
dnia nastepnego miesigca.



