ZARZADZENIE Nr 22 /2016
Prezydenta Miasta — SZEFA OBRONY CYWILNEJ MIASTA
SKIERNIEWICE
z dnia 12 lutego 2016 roku

w sprawie realizac)i zadan obrony cywilnej w Miescie Skierniewice w 2016
roku.

Na podstawie art. 17 ust.7 z dnia 21 listopada 1967 roku o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitef Polskiej ( Dz. Uz 2012 r., poz. 461 z poZ. zm.), §4 pkt 3 rozporzgdzenia
Rady Ministrow z dnia 25 czerwea 2002 rokuw sprawie szczegdlowego zakresu dzialania Szefa
Obrony Cywilnej Kraju, szefow obrony cywilnef wojewddziw, powiatdw i gmin ( Dz. U Nr 96,
poz. 850) oraz zgodnie z Wytycznymi Szefa Obrony Cywilnej Kraju = dnia 20 listopada 2015r
do dzialalnosci w dziedzinie obrony cywilnej w 201 6r.

zarzadza sig¢ co nastepuje:
§ 1.Ustala sig wytyczne Prezydenta Miasta — Szefa Obrony Cywilnej do realizacyi zadan
obrony cywilnej , stanowiace zatgeznik Nr 1 do niniejszego zarzgdzenia.

§ 2.Wprowadza si¢ po uzgodnieniu Roczny plan dzialania Miasta Skierniewice w zakresie
obrony cywilnej na 2016 rok, stanowiacy zatacznik Nr 2 do niniejszego zarzadzenia,

§3.Doskonalenie  umiejgtnosei standw osobowych jednostek organizacyjnych miasta w
zakresie obrony cywilnej nalezy realizowad zgodnie z ustatonym Rocznym
planem zamierzen szkoleniowych z zakrvesu ochrony hudnosci 1 obrony cywilne] Miasta
Skierniewice na 2016 rok, stanowigey zakgeznik Nr 3 do niniejszego zarzadzenta.

§ 4. Doskonalenie umiejetnosci Terenowej Formac)i Obrony Cywilnej w Skierniewicach
nalezy realizowa¢ zgodnie z ustalonym Tematycznym Planem Szkolenia Formacji Obrony
Cywilnej na 2016 rok, stanowiacy zataeznik Nr 4 do niniejszego zarzgdzenia.

§ 5.Ustalam roczny Plan kontroli w zakresie realizacji zadan obrony cywilne] w miejskich
jednostkach organizacyjnych oraz innych podmiotach realizujacych, zadania obrony cywilnej

stanowigcy zatacznik Nr S do niniejszego zarzadzenia.
§ 6. Nadzér nad realizacja zadan obrony cywilnej wynikajacych z wytycznych |, plandw
dziatania 1 szkolenia oraz przeprowadzenie kontroli powierzam Referatowi Zarzadzania
Kryzysowego, Ochrony Ludnosci 1 Spraw Obronnych.
§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalycznik Nr 1 do Zarzgdzenia Nr§20|6
Prezydenta Miasta — Szefa Obﬁgxy Cywilnej Miasta
Skierniewice z dnia”+ lutego 2016 roku.

WYTYCZNE

PREZYDENTA MIASTA — SZEFA OBRONY CYWILNEJ MIASTA SKIERNIEWICE
z dnia ' lutego 2016 roku.
do dziatalno$ci w dziedzinie obrony cywilnej w 2016 roku.

Zasadniczym celem dzialania w zakresie obrony cywilnej w 2016r. bedzie doskonalenie obecnie obowigzujgcych rozwigzan

organizacyjno — prawnych w dziedzinie obrony cywilnej, dostosowanie ich do aktualnych wyzwan i potrzeb w dziedzinie
bezpieczenstwa, w tym ze szczegdlnym uwzglednieniem zagadnien zwigzanych z planowaniem, wykrywaniem zagrozen,
ostrzeganiem i alarmowaniem, dostosowaniem struktur OC do obowigzujacych normatywow sprzetowych oraz zintensyfikowanie
w zakresie edukacji , w tym edukacji spoteczenstwa w ramach powszechnej samoobrony ludnoéci.

Powyzsze bedzie realizowane przez:

1.
2.

3.

wznowienie procesu procedowania nowej regulacji prawnej w zakresie obrony cywitnej,

prowadzenie dziatant doskonalgcych w zakresie: planowania i szkolenia w ramach systeméw wykrywania zagrozen, ostrzegania
i alarmowania, _
zakonczenie wdrazania do biezgcej dziataino$ci wytycznych Szefa Obrony Cywilne] Kraju z dnia 3 marca 2014r. w sprawie
normatywow w zakresie zaopatrywania organdw i formacji obrony cywilnej w sprzet i $rodki techniczne,

kontynuowanie upowszechniania wiedzy dotyczace) ochrony ludnosci w tym powszechnej samoobrony,

dziatan doskonalacych w zakresie planowania zdan oraz wzmocnienia struktur obrony cywilne).



Gléwnymi przedsiewzigciami do realizacji powyzszych celéw beda:

1. w zakresie organizacyjnym:
1) okreslenie kierunkéw dziatania w dziedzinie obrony cywilnej w miescie na 2016r.,
2) doskonalenie procedury koordynacji realizacji zadar obrony cywilnej na szczeblu gminy,
3) doskonalenie wspoipracy z organizacjami wojskowymi w zakresie zapewnienia potrzeb osobowych dla utworzonych
formacji obrony cywilnej,
4) dokonanie przegladu i aktualizacji wszystkich dokumentéw planistycznych i normatywnych zwigzanych obrong cywilng,
5) doskonalenie wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi w zakresie wsparcia dziatan na rzecz obrony cywilne;.

2. w zakresie planowania:

1) opracowac ocene stanu przygotowan obrony cywilnej na obszarze miasta za rok 2015 wedlug Wytycznych Szefa
Obrony Cywilnej Wojewodztwa tédzkiego — Wojewody t.6dzkiego z dnia 7 sierpnia 2009 r. w sprawie opracowania
oceny stanu przygotowan obrony cywiinej,

2) zapewnienie spojnosci procesOw planowania obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego,

3) opracowanie planu obrony cywilnej,

4) dokonanie aktualizacji standéw osobowych formacji cbrony cywilnej a takze ich wyposazenia,

5) dokonanie aktualizacji ewidencji instytucji panstwowych, przedsiebiorstw i innych jednostek organizacyjnych oraz
spotecznych organizacji ratowniczych, przewidzianych do realizacji zadar zakresu obrony cywilnej,

6) dokonanie analizy potrzeb pod katem aktualizacji Programu Doskonalenia Obrony Cywilnej na {ata 2013 — 2022.

3. w zakresie wykrywania zagrozen, ostrzegania i alarmowania:
1) utrzymywaé w stalej gotowosci system alarmowania judnosci oraz doskonali¢ go poprzez dalsza rozbudowe
i modernizacje,
2) uczestniczy¢ w sprawdzeniach tgcznosci,
3) organizowanie i uczestniczenie w szkoleniach i ¢wiczeniach,
4) kontynuowanie i doskonalenie wspdtpracy z radiem RSC,
5) prowadzenie statego monitoringu mozliwosci wystapienia zagrozen.

4. w zakresie edukacji:



1)

2)

3)
4)

5

6)

realizowanie procesu szkolenia zgodnie z Wytycznymi Szefa Obrony Cywilnej Wojewddztwa — Woiewody L édzkiego
z dnia 14 grudnia 2009 r. w sprawie zasad organizacji szkoleft z zakresu ochrony ludnosci i obrony cywilnej
w wojewodztwie 1odzkim,

wdrozZzenie dostosowania Wytycznych Szefa obrony Cywilnej Kraju z dnia 23 listopada 2012 rw sprawie organizowania
¢wiczen obrony cywilnej, oraz poradnika metodycznego przygotowania i przeprowadzenia ¢wiczen obrony cywilnej,
organizowanie i nadzorowanie ¢wiczenia z udziatem formacji obrony cywilne;j,

zorganizowanie i przeprowadzenie konkursu planistycznego popularyzujacego ratownictwo i ochrone ludnosci dla dzieci
miodziezy szkdt podstawowych, gimnazjow oraz konkurs wiedzy o obronie cywiine;j,

podejmowanie dziatania majgcego na celu podnoszenie poziomu wiedzy wsrod spoleczenstwa w zakresie tematyki
ostrzegania i alarmowania ludnos$ci oraz wiedzy o potencjalnych zagrozeniach i zasadach zachowania sie,
zorganizowanie szkolenia dla osob nadzorujgcych funkcjonowanie SWA i SWO na terenie miasta.

5. wzakresie zabezpieczenia logistycznego i infrastruktury technicznej:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

utrzymywanie sprzetu obrony cywilnej w petnej sprawnosci technicznej poprzez prowadzenie biezgcej konserwaci,
napraw i legalizacii,

prowadzenie biezgcej aktualizacji baz danych dotyczacych logistycznego zabezpieczenia dziatarh obrony cywilngj
a takze praktyczne wykorzystanie aplikacji ARKUS,

kontynuowanie likwidacji sprzetu przestarzatego, ktéry utracit walory uzytkowe,

racjonalne wykorzystanie $rodkow finansowych przekazywanych z budzetu panstwa formie dotacji celowych na zadania
z zakresu administracji rzadowe) oraz przestrzeganie przepisOw prawa w tym zakresie,

uwzglednienie w planach zagospodarowania przestrzennego wymogow obrony cywilnej,

realizowanie zakupoéw zgodnie z Programem Doskonalenia Obrony Cywilnej na lata 2009 — 2018 ze szczegolnym
zwroceniem uwagi na zakup sprzetu niezbednego do przetrwania ludnosci oraz urzgdzen do ostrzegania
i alarmowania.

6. Postanowienia koncowe:

Opracowat i przesta¢ w terminie do 29 lutego 2016 r. Roczny plan dziatania Miasta Skierniewice w zakresie Obrony

Cywilnej na 2016 r. - celem uzgodnienia

PREZEDENT MIASTA
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Zakgeznik Nr 3 do Zarzadzenia Nr3!5fzn1 6

”
IE RD;AM Prezydenta Miasta — Szefa Obrony
\ Cywilnej Minﬁ Skierniewice

z dnia®’ lutego 20164

Szef Obrony Cywilnej — ﬁrez!ggn \Miasta Skierniewice
\

Krzysztof Jazdzyk \

| ROCZNY
plan zamierzen szkoleniowych z zakresu ochrony ludno$ci i obrony cywilnej Miasta Skierniewice na 2016 rok
~
Lp. Temat Organizator Adresat Planowany Miejsce Liczba Liczba
termin dni godzin
1. |- Obrona cywilna w systemie
obronnosci Panstwa, RZK,OLiSO Odpowiedzialni Maj - Urzad Miasta 1 4
- Wybrane zagadnienia za OC pazdziernik
z zarzadzania w sytuacjach
kryzysowych, ( zaktady pracy)
- Formacje obrony cywilnej —
zadania, sposob organizacji,
wyposazenie , zasady
osiggania gotowosci do
dziatania.
2. |- Zadania, organizacja oraz
zasady osiagania gotowoscido | Komendant Druzyna ll kwartat Skierniewicka 1 2
dziaftania, o ratownictwa Spoétdzielnia
- OrganlzaCJa t Zasady pe"nlenla ogélnego Mieszkaniowa
stuzby porzadkowo —
ochronng;j.




- Zadania, organizacja oraz Druzyna
zasady osiagania gotowosci do Komendant zabezpieczenia If kwartat OSM sp. z 0.0. 1 2
dziatania, produktow
zywnaosciowych
- Zadania, organizacja oraz Druzyna
zasady osiggania gotowosci do Komendant ratownictwa Il kwartat Poiski Ogréd 1 2
dziatania, chemicznego sp. Z 0.0.
- Zadania, organizacja oraz
zasady osiagania gotowosci do Komendant MOADA Il kwartat Urzad Miasta 1 2
dziatania,
- Zadania, organizacja oraz Druzyna
Zasady osiggania gotowosci do Komendant ratownictwa WOD-KAN sp. 1 2
dziatania, komunalnego Il kwartat Z 0.0.
- Zadania, organizacja oraz Druzyna
zasady osiggania gotowosci do Komendant ratownictwa Il kwartat Energetyka 1 )
dziatania, cieptowniczego Cieplna sp.
z20.0.
Qpracowat:
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Ewidencja szkolenia OC

Lp.

Nazwisko i imie wyktadowcy

Data

Godz. zajeé

Metoda zajec

Tresc zajeé

Podpis




Zalacznik Nr 4 do Zarzgdzenia Nr:}.s.ﬂlllﬁ
Prezydenta Miasta — Szefa Obrony Cywilnej Miasta Skicrniewice
z dnia,{&lntego 2016 roku

Skierniewice, dnia lutego 2016r.
> IERDZAM”
Szef Obrony C - PrezZydent Miasta Skierniewice
T
Krzysztof Jazdzyk
TEMATYCZNY PLAN SZKOLENIA
Terenowej Formacji OC miasta Skierniewice na 2016 rok
“
N
Lp. | Numer i nazwa fematu lub | llo§é | Terminiczas Metoda Miejsce Prowadzgcy | Uczestnicy Uwagi
zajecia godzin i szkolenia szkolenia | przeprowadzenia Zajecia szkolenia
1 2 3 4 5 5] 7 8 9
1. |Szkolenie MOADA
1.Zadania, organizacja, 2 | Nkwartat | wyktad | Urzad Miasta | Komendant | 11 oséb ~
wyposazenie oraz zasady TFOC crtonkow
osiagania gotowosci formacii
2. 1Szkolenie Druzyny
Ratownictwa Komunalnego
1. Organizacja , zdania oraz 2 Il kwartat wyktad WOD - KAN sp. | Komendant | 10 oséb -
' . . L Z0.0. drk cztonkow
Zasady osiggania gotowosci formacji
drk.




Szkolenie Druzyny
Ratownictwa Cieptowniczego

1. Zadania, organizacja,

wyposazenie oraz zasady Il kwartat wyktad Energetyka Komendant 5 oséb-
osiggania gotowosci do Cieplna sp. drc czionkow
dziatania drc 20.0. formaciji
Szkolenie Druzyny
Ratownictwa Ogélnego I kwartat wyktad Skierniewicka | Komendant 10 oséb-
1. Zadania, organizacja, Spoétdzielnia dro cztonkéw
wyposazenie oraz zasady Mieszkaniowa formaciji
osiggania gotowosci do
dziatania dro
Druzyna Zabezpieczenia
Produktéw Zywnosciowych
1. Zadania, organizacja,
wyposazenie oraz zasady Il kwartat wyktad Okregowa Komendant 5 0s6b-
osiggania gotowosci do Spétdzielnia drpz cztonkow
dzialania drpz Mleczarska sp. formaciji
Z0.0.
Druzyna Ratownictwa
. Potski Ogréd sp. | Komendant 5 osob-
Chemicznego Il kwartat wyktad z0.0. drc cztonkoéw

formacii




1. Organizacja , zdania oraz
zasady osiggania gotowosci

drc




Ewidencja szkolenia OC

Lp.

Nazwisko i imig wykiadowcy

Data

Godz. zajec

Metoda zajeé

Tresé zajeé

Podpis




